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НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ПРОБЛЕМА ПЕДКОЛЕКТИВІВ РАЙОНУ
ПРОБЛЕМНЕ ПИТАННЯ РОБОТИ 
ШКОЛИ 

З НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ:

« Шляхи вдосконалення навчально-виховного процесу через запровадження інформаційно комунікативних технологій».
ПРОБЛЕМНЕ ПИТАННЯ РОБОТИ
 ШКОЛИ З ВИХОВНОЇ РОБОТИ:
НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ МОЛОДІ 
В ПРОЦЕСІ ОРГАНІЗАЦІЇ ВИХОВНОЇ РОБОТИ
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ВСТУП
Виконуючи Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про мови», керуючись Конституцією України, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Національною державною програмою «Освіта України ХХІ століття», Законом України «Про охорону дитинства», нормативними документами Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, адміністрація Кузьминецької ЗОШ І-ІІ ступенів у 2016-2017 навчальному році спрямувала свою роботу на здійснення системного контролю за навчально-виховним процесом на впровадження в роботу школи інноваційних технологій, надавала допомогу педагогічним працівникам у підвищенні педагогічної майстерності, здійснювала контроль за виконання державних програм, об’єктивністю оцінювання учнів за 12-ти бальною системою.

У 2016-2017 н. р. основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада, м/о вчителів-предметників, м/о класних керівників, інструктивно-методичні наради, практичні семінари, самоосвіта тощо.  

 Роботу педагогічного колективу було спрямовано на реалізацію проблеми :
« Шляхи вдосконалення навчально-виховного процесу через запровадження інформаційно-комунікативних технологій» та виконання таких завдань:
- підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, удосконалення форм методів навчання шляхом диференційованого направлення на курси підвищення кваліфікації; допомога їм у визначенні напрямів самоосвіти;

- активізація роботи по виявленню, вивченню та узагальненню ефективного педагогічного досвіду та забезпечення результативності упровадження новітніх досягнень педагогічної науки в практику;

- впровадження Державного стандарту початкової та основної освіти та його навчально-методичного забезпечення;

- удосконалення системи та підвищення результативності роботи з обдарованою молоддю;

- створення умов для підвищення комп’ютерної грамотності роботи з обдарованою молоддю;

- забезпечення стабільного функціонування сайту школи. 

Із 66 учнів, які навчалися в 2016-2017 навчальному році, високим рівнем знань оволоділи і були нагороджені Похвальними листами 8 учнів. Школу закінчили 7 випускників 9-го класу. 

У районних предметних олімпіадах брали участь  учні 5 – 9 класів. За підсумками ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів учень нашої школи отримав  призове місце з хімії.

Учасником ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад був: 

· Фененко Олександр Юрійович , учень 9  класу, з хімії (вчитель Чиженко Я.М.)
Хочеться відмітити, що цей учень і на цьому рівні досягнув хороших результатів.

Робота педколективу проводиться за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку їх індивідуальних здібностей. І як наслідок, учні школи займають призові місця на районних та обласних конкурсах. А саме: хореографічний колектив «Веселка» ІІІ місце у районному конкурсі «Калиновий віночок».

 Як учні, так і всі працівники школи  були активними учасниками благодійної акції «Від серця до серця», долучалися до членських внесків Товариства Червоного хреста України, виготовляли подарунки та листівки воїнам АТО.

Президент та прем’єр-міністр Учнівського парламенту Карпенко Яна та Катеринчук Євген успішно звітували на  зборах  учнівського самоврядування під гаслом «Вчимося демократії». 

Над вирішенням проблемного питання школи з навчальної діяльності працювали шкільні м/о:

- м/о класних керівників – керівник Трухан С.Ф.
- м/о вчителів початкових класів – керівник Дудка В.М.
- м/о гуманітарного циклу  –   керівник  Окута Л.В.
- м/о природничо-математичного циклу – керівник Юхименко І.В.
- м/о художньо-естетичного циклу – керівник Савченко Н.Б.
- м/о психолого-педагогічного семінару – керівник Каліка В.В.
Робота шкільних м/о була спрямована на впровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес, удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності вчителя. 

  Протягом року були підготовлені і проведені відкриті уроки всіма вчителями. Проведено предметні тижні з математики, української мови та літератури, трудового навчання та фізичної культури, біології та хімії, початкових класів, предметів естетичного циклу, історії, правознавства, географії, правознавства, боротьби із шкідливими звичками, англійської мови та зарубіжної літератури. У рамках проведених предметних тижнів  проведено ряд захоплюючих, цікавих позакласних виховних заходів.  
Під час їх проведення учні залучалися до різних видів діяльності, мали змогу поглибити і розширити знання з базових дисциплін, продемонстрували свої вміння у конкурсах інтелектуальної творчості, фізичної підготовки, задовольнити потреби у професійному самовизначенні відповідно до їх інтересів та здібностей. 

Слід відмітити високий рівень організації самоосвітньої діяльності педагогів. Підвищення кваліфікації педагоги школи здійснювали шляхом проходження курсової перепідготовки. Приємно відмітити, що за результатами атестації вчителів у 2016-2017 навчальному році, зріс професійно-педагогічний рівень вчительського колективу школи. Так атестацію пройшли вчителі:

· Савченко К.О. – вчитель початкових класів встановлено кваліфікаційну категорію «ІІ категорія» .
Аналіз підсумків поточного навчального року дає підстави зробити висновок, що методична робота у закладі є системною і результативною, а рівень фахової майстерності педагогів зріс. На кінець 2016 – 2017 н. р. педколектив складається з 15 вчителів : 1 – вищої категорії , 10 – І категорії, 1 – ІІ категорії, 3 – спеціалістів.
Над реалізацією мети і завдань виховної роботи у школі працювало 9 класних керівників 1-9-х класів, педагог-організатор, соціальний педагог. На початок навчального року було складено соціальні паспорти класів, школи, вивчено стан охоплення учнів у гуртках, секціях в позаурочний час, проведено роботу по залученню учнів до них. Зокрема, у школі функціонували факультативні курси: «Креслення» 8, 9 клас, «Біблійна історія та християнська етика» 5-9 класи, «Екологія» 5-9 класи, «Моя щаслива планета» 1-4 класи, «Інформатика» 5-9 класи, «Математика» 5-6 класи. 
 Протягом року класними керівниками проводилась індивідуальна робота з учнями, схильними до пропусків занять, та дітьми з неблагополучних сімей. Також соціальним педагогом  школи проводилась діагностика, психолого-педагогічна та корекційно-розвивальна робота з учнями даної категорії, консультаційна робота з батьками цих учнів, було проведено відео-лекторії щодо профілактики правопорушень, зустріч учнів з працівниками районного відділу юстиції,  проводились лекції працівниками  районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. 

Робота з батьками спрямована на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів. На цю тематику було проведено загальношкільні батьківські збори, а також класні батьківські збори.

На базі нашої школи  працює волонтерський загін «Милосердя», членами якого є учні 5-9 класу під керівництвом педагога-організатора Трухан С.Ф.. Наші волонтери беруть шефство  по догляду за одинокими людьми. В цьому навчальному році вони виступили з концертною програмою до Дня похилого віку, також розділили радість новорічно-різдвяних свят з мешканцями . Активісти дитячого об’єднання «Милосердя» традиційно вітають ветеранів педагогічної праці з їх професійним святом, запрошуючи їх в школу. 

Згідно наказу відділу освіти № 210 від 13.11.2016 р. «Про підсумки проведення районного конкурсу «Учитель року 2017» визнано переможцем районного конкурсу та нагороджено грамотою відділу освіти Кагарлицької РДА Савченко К.О. – вчителя початкових класів, яка засвідчила належний рівень професійної майстерності, якісну підготовку презентації з досвіду роботи, продемонструвала цікаві педагогічні ідеї, знахідки, вміння творчо підходити до організації виховної роботи з класним колективом, оптимально поєднувати якісно нові та традиційні технології, форми і методи виховання, які формують життєві компетентності.  

З метою забезпечення відповідності діяльності школи державним стандартам та надання допомоги вчителям у підвищенні рівня навчальної та виховної роботи, у школі постійно здійснюється управління та внутрішкільний контроль за навчально-виховною роботою системно. 
З метою контролю навчального процесу, вивчення досвіду роботи, надання методичної допомоги молодому педагогу директором та заступником директора з НВР в 2016-2017 н. р. були відвідані ряд уроків. 

Щосеместру адміністрацією школи проводяться моніторинги навчальних досягнень учнів 1-4 класів з української мови, математики. Цей досвід показує, що з метою підвищення рівня якості навченості учнів початкових класів необхідно доцільно планувати методичну роботу щодо попередження помилок, вести індивідуальний контроль за рівнем знань учнів, формувати в учнів усвідомлення ефективності власної навчально-пізнавальної діяльності. Також моніторинги проводяться і для учнів 5-9 класів з основних предметів (українська мова, математика, історія України, іноземна мова), що вказує на необхідність звернути увагу на об’єктивність оцінювання учнів, надання вчителю можливості в плануванні матеріалу для повторення тих тем, які виявилися складними для них, планування корекційної роботи. 

Результати ДПА в 4-х, 9-х класах свідчать про якісну підготовчу роботу вчителів до проведення державного іспиту. У порівнянні підсумків ДПА з результатами навчальних досягнень за рік установлено: 
Результати проведення ДПА у 4 класі
	№ з/п
	Предмет 
	Кількість учнів  4-х класів
	Порівняльні результати

	
	
	загальна
	тих, які брали участь у ДПА
	%
	Річні оцінки за рівнями
	ДПА

	
	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	
	
	
	
	
	к
	%
	к
	%
	к
	%
	к
	%
	к
	%
	к
	%
	к
	%
	к
	%

	1
	Укр. мова
	10
	9
	90
	-
	0
	1
	11
	5
	55
	3
	34
	-
	0
	1
	11
	6
	66
	3
	34

	2
	Літ. читання
	10
	9
	90
	-
	0
	-
	0
	5
	55
	4
	45
	-
	0
	-
	0
	5
	55
	4
	45

	3
	Математика
	10
	9
	90
	-
	0
	2
	22
	3
	33
	4
	45
	-
	0
	2
	22
	3
	33
	4
	45


Результати проведення ДПА у 9 класі 
	№ з/п
	Предмет 
	Кількість учнів 9-го класу
	Порівняльні результати

	
	
	загальна
	тих, які брали участь у ДПА*
	%
	Річні оцінки за рівнями
	ДПА

	
	
	
	
	
	Початковий
	середній
	достатній
	високий
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	
	
	
	
	
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%
	к-сть
	%

	1
	Українська мова
	7
	7
	100
	-
	-
	3
	42
	4
	68
	-
	-
	-
	-
	3
	42
	4
	68
	-
	-

	2
	Математиа
	7
	7
	100
	-
	-
	4
	68
	3
	42
	-
	-
	-
	-
	4
	68
	3
	42
	-
	-

	3
	Історія
України
	7
	7
	100
	-
	-
	5
	72
	-
	-
	2
	28
	-
	-
	5
	72
	2
	28
	-
	-


Стратегія нашої роботи - це дитина, яка повинна бути насамперед здоровою, володіти сучасними технічними засобами комунікації, зорієнтованою на професійне самовизначення, уміння робити вибір, знати та поважати закон, знати права свої та чужі.
На  2017-2018 н. р. визначено такі напрями і завдання методичної діяльності школи:
      Завершити роботу школи над проблемним питанням : «Шляхи вдосконалення навчально-виховного процесу через запровадження інформаційно-комунікативних технологій»
Підвищення теоретичної, методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи школи професійної адаптації молодого вчителя, шкільних м/о учителів-предметників, проведення предметних тижнів, курсової перепідготовки та атестації.
· У ході навчально-виховного процесу передбачити психолого-педагогічне діагностування школярів, діагностику рівня навчальних досягнень учнів, початкової та основної  школи
· Продовжувати вивчати та застосовувати елементи інноваційних технологій, інтерактивних методів навчання.
· Забезпечити якісну підготовку та проведення підсумкових оцінювань випускників школи.
· Продовжувати роботу над покращенням морально-правового, екологічного виховання школярів.

· Формування в учнів національної самосвідомості, високих моральних якостей, готовність до вибору свого місця в суспільстві.
Розділ 1.
Навчально-виховний процес у загальноосвітньому начальному закладі

1.1. Створення умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти

1.1.1. Виконання ст.53 Конституції України, ст.35 Закону України «Про освіту», ст.6 Закону України «Про загальну середню освіту»
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1.
	Організувати постійний контроль за здобуттям  загальної середньої освіти та вести роз’яснювальну роботу серед населення щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти
	Упродовж навчального року 
	Адміністрація, педколектив
	

	2
	Систематично проводити роботу щодо залучення до навчання дітей і підлітків від 6 до 18 років.

Провести аналіз кількості дітей і підлітків, що проживають на території обслуговування школи
	Протягом навчального року

Серпень – вересень 
	Педколектив школи

ЗНВР
	

	3
	Тримати під контролем учнів, які схильні до пропусків занять без поважних причин
	Протягом навчального року
	Адміністрація 
	

	4
	Заслуховувати на нараді при директорові питання про виконання положень Конституції України, Закону України «Про освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	Вересень, червень
	
	

	5
	Перевірити працевлаштування випускників 9-х класів. Підтвердити довідками про навчання.
	До 10.10
	Заступник директора
	

	6
	У разі змін вносити корективи до статистичних звітів і подавати їх до відділу освіти районної ради
	Щоквартально 
	Заступник директора
	


1.1.2 Створення оптимальних умов щодо початку навчального року
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Здійснити розподіл годин навчального плану та затвердити тарифікацію на вчителів у 2017 – 2018 н.р. 
	До 31.08.
	Директор, заступник директора
	

	2
	Уточнити контингент учнів. Скласти шкільну мережу. Узгодити з відділом освіти.
	До 08.09.
	Заступник директора
	

	3
	Провести: серпневу педраду; інструктивну нараду з питань ведення шкільної документації, організованого початку навчального року, структури 2017-2018 н.р.
	До 01.09. 
	Директор 
	

	4
	Видати накази по школі   «Про структуру 2017-2018 н.р. та режим роботи школи»,   «Про призначення відповідальних за ведення та облік шкільної документації», «Про організацію харчування»,

 Про організацію підвозу вчителів та учнів», 

 «Про організацію методичної та виховної роботи у 2017 – 2018 н.р.»
	До 08.09.
	Директор, заступник директора
	

	5
	Затвердити, погодити:

· Нормативні документи роботи школи на навчальний рік (навч. плани, річний план, режим роботи школи);

· Календарне та тематичне планування за предметами;

· Плани роботи факультативів, гуртків;

· Плани виховної роботи класних керівників;

· Плани роботи шкільного бібліотекаря, соціального педагога.
	Вересень 
	Директор, заступник директора
	

	6
	Оформити класні журнали, журнали факультативів,  з попереднім опрацюванням нової Інструкції з ведення журналів 1-4 класів та Інструкції з ведення журналів 5 – 9 класів
	Вересень 
	Заступник директора
	

	7
	Провести перевірку стану готовності матеріально-технічної бази кабінетів, школи в цілому до нового навчального року. Оформити акти готовності школи.
	Вересень 
	Директор 
	

	8
	Провести заходи з охорони праці  на початок навчального року (інструктажі з учнями та вчителями), затвердити відповідні інструкції  .
	Вересень
	Директор 
	

	9
	Затвердити графіки чергування вчителів, соціального педагога, бібліотеки, навчальних кабінетів, сторожа, довести під розпис посадові інструкції.
	Вересень
	Директор, заступник директора
	

	10
	Скласти  списки дітей, що доїжджають 
	Вересень
	Директор 
	

	11
	Провести роботу з учнями та батьками з метою організації гарячого харчування  учнів 1 – 9 класів.
	Вересень
	Директор 
	

	12
	Скласти і затвердити соціальний паспорт учнів школи.
	До 11.09.
	Заступник директора
	

	13
	Затвердити графік проведення шкільних предметних тижнів
	До 29.09.
	Заступник директора
	

	14
	Опрацювати з учителем фізкультури наказ МОН України від 01.06.2010 №521 «Про затвердження Правил безпеки під час проведення занять з фізичної культури і спорту  в загальноосвітніх начальних закладах»
	До 15.09.
	Заступник директора
	


1.1.3. Створення оптимальних умов щодо закінчення навчального року
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Затвердити план заходів щодо закінчення навчального року, проведення ДПА в 4-х та 9-х  класах
	Лютий,

Квітень-червень
	Директор 
	

	2
	Узгодити орієнтовне педагогічне навантаження  та відпустки  з профспілковим комітетом. Ознайомити з ними педпрацівників
	Травень - серпень
	Директор 
	

	3
	Аналізувати підсумки успішності учнів, визначати систему заходів  щодо запобігання  причин, які викликають появу невстигаючих школярів, скоординувати роботу вчителів на підтримку здібних учнів.
	Грудень, травень
	Заступник директора
	

	4
	Вчасно ознайомлювати випускників з матеріалами МОН України щодо складання ДПА у 2018 році.
	Постійно
	Адміністрація,

учитель інформатики
	

	5
	Подати до відділу освіти пропозиції щодо затвердження складу державних атестаційних комісій для проведення ДПА в 9 класі.
	травень
	ЗНВР
	

	6
	Скласти розклади ДПА.
	травень
	ЗНВР
	

	7
	Провести підсумкові контрольні роботи учнів 4-го класу.
	травень
	Директор 
	

	8
	Розглянути питання щодо завершення навчального року та випуску учнів.
	травень
	Адміністрація 
	

	9
	Видати наказ «Про переведення учнів».
	Травень-червень
	Директор
	

	10
	Нагородити учнів «Похвальними листами»,«Похвальними грамотами»
	Травень- червень
	Директор 
	

	11
	Класним керівникам виставити оцінки у табелі успішності, особові справи.
	Травень - червень
	Заступник директора, кл. керівники
	

	12
	Видати наказ про випуск учнів.
	червень
	Директор 
	

	13
	Підвести підсумки проведення ДПА у 4-х та 9-х класах.
	До 20.06
	Директор, ЗНВР
	


1.1.4 Профорієнтаційна робота з учнями 
Мета профорієнтаційної роботи з учнями – забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до здобуття початкових знань з профорієнтації, неперервної освіти впродовж усього життя, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства.
	 №

  з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	  1
	 Відобразити в планах роботи шкільних методоб’єднань питання щодо роботи над профорієнтацією учнів.
	Протягом року
	Заступник директора
	

	2
	Організувати роботу консультаційних пунктів для учнів і батьків з питань професійної орієнтації молоді.
	Протягом року
	Заступник директора,

соціальний педагог
	

	3
	Співпрацювати з районним Центром зайнятості населення, проводити аналіз освітніх потреб населення району щодо здобуття повної загальної середньої освіти.
	Протягом року
	Директор 
	

	4
	Проаналізувати працевлаштування випускників школи .
	Червень Вересень
	Заступник директора
	


1.1.5 Робота бібліотеки
У «Положенні про бібліотеку загальноосвітнього навчального закладу», затвердженому наказом Міністерства освіти і науки України від 14.05.1999р. № 139, у розділі «Загальні положення» підкреслено, що основними функціями бібліотеки є загальноосвітня, виховна, інформаційна, економічна та культурно-просвітницька.

Бібліотека є структурним підрозділом школи, її діяльність спрямована на виконання загальної мети, що зафіксована в Законі України  «Про загальну середню освіту», - забезпечення всебічного розвитку особистості шляхом навчання та виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, полі культурності, світського характеру освіти, системності, інтегрованості, єдності навчання і виховання.
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Звіти про роботу бібліотеки заслуховувати на нарадах.
	1 раз на семестр
	Директор 
	

	2
	Робота з читачами щодо формування і задоволення їхніх читацьких потреб.
	Протягом року
	Бібліотекар 
	

	3
	Провести Всеукраїнський місячник шкільної бібліотеки.
	За окремим планом
	Бібліотекар 
	

	4
	Проводити індивідуальне консультування читачів при виборі книги.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5
	Взаємодія шкільної бібліотеки з педпрацівниками .
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	6
	Заходи присвячені Тижню дитячої та юнацької книги.
	Березень
	Бібліотекар
	

	7
	Заходи щодо формування в учнів громадянської свідомості.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	8
	Заходи щодо формування і збереження книжкового фонду .
	Протягом року
	Бібліотекар
	


1.2 Виховний процес у школі
Основною метою педагогічних працівників у вихованні учнів у 2016/2017 навчальному році буде формування громадянина, патріота, інтелектуально розвинену, духовно і морально зрілу особистість, готову протистояти асоціальним впливам, вправлятися з особистими проблемами, творити себе і оточуючий світ. Здійснювати виховну діяльність у відповідності до наступних ключових напрямів: 

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
· ціннісне ставлення до праці;

· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

Серед основних завдань — національне виховання на засадах загальнолюдських, полікультурних, громадянських цінностей, забезпечення фізичного, морально-духовного, культурного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України і світу, підготовка учнів до свідомого вибору сфери життєдіяльності та підвищення відповідальності сім'ї за освіту і виховання дітей.
Протягом  2017/2018 навчального року необхідно підвищити рівень національно-патріотичного виховання та профорієнтаційної роботи. 

Враховуючи зазначені вище проблеми, у виховному плані передбачено досягти наступні цілі та розв’язати такі завдання:

· виховати свідоме ставлення до навчання, розвинути пізнавальну активність і культуру розумової праці;

· реалізувати концепцію громадянського виховання в умовах розвитку української державності;

· сформувати особистісні риси громадян України, сприяти розвитку духовної, фізичної досконалості; моральної, художньо-естетичної, правової, трудової, екологічної культури;

· створити умови для творчого розвитку природних обдарувань дитини, залучити учнів до різноманітної діяльності відповідно інтересів та потреб;

· виховувати в учнів свідоме ставлення до свого  здоров’я та здоров’я інших громадян, формування гігієнічних навичок;

· зберігати національні родинні традиції, вивчати народні звичаї;

· створювати умови для соціального захисту дітей, особливо дітей-сиріт та дітей, що залишилися без батьківського піклування;

· удосконалювати систему організації учнівського самоврядування.

Виходячи із цілей та завдань визначено мету виховної роботи у школі: набуття учнями соціального досвіду, успадкування духовних надбань нашого народу, досягнення високої культури міжнаціональних взаємин, формування в учнів особистісних ознак громадян української держави, розвиненої духовності, фізичної досконалості, моральності, художньо-естетичної, трудової та екологічної культури, формування нового українця, що діє на основі національних та європейських цінностей.
У новому 2017/2018 навчальному році педагогічні працівники працюватимуть над проблемою : 

«Вдосконалення науково-методичної роботи класного керівника в контексті підвищення його професійної майстерності та формування необхідних життєвих компетентностей учнів»
Планування виховної діяльності здійснюється
 за такими ключовими лініями:
	
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	 1
	Опрацювання методичних рекомендацій з питань організації виховної роботи у школи у 2017 – 2018 н.р.
	Вересень
	Заступник директора з НВР,

пед.-організатор,

кл.керівники 1-9 кл.
	

	
	І. Формування здорового способу життя
	
	
	

	 2
	 Бесіди «Якщо хочеш бути здоровим,  загартовуйся», «Чистота рук – запорука здоров’я»


	  Вересень 
	Кл. керівники  

 1 – 9 класів
	

	 3
	 Бесіди «Профілактика інфекційних    захворювань»
	Протягом       року
	Кл. керівники  

 1 – 9 класів
	

	 4
	 Бесіди-інструктажі «Знайте та 
виконуйте правила дорожнього руху»


	Щомісяця 
	Кл.керівники    

1 – 9 класів
	

	  5
	  Всесвітній день боротьби зі СНІДом
	  Грудень 
	Вч.ОЗ, кл.керівники
	

	
	ІІ. Моральне  виховання
	
	
	

	 6
	 Морально-етичні бесіди «Будь великодушним і добрим. 

У великодушності – справжня краса людини»
	Січень, лютий
	Кл.керівники   

7- 9 класів
	

	 7
	 Морально-етичні бесіди «Людина народжується для того, щоб залишити по собі слід вічний»
	Березень, квітень
	Кл.керівники  

 5-9 класів
	

	 
	 ІІІ. Родинно-сімейне виховання
	
	
	

	  8
	  Робота волонтерського загону «Милосердя» 
	Протягом    року
	  Педагог-організатор
	

	  9
	   Акція «Діти - дітям» до Міжнародного дня інвалідів:

· Бесіди;

· Виготовлення іграшок;

· Тренінг«Толерантність у сучасному житті»
	  Грудень

  1 -9 кл.

  2 -6 кл.

  5 -9 кл.
	   Заступник директора, 

класні керівники, соціальний педагог
	

	  10
	Виховні години, бесіди на тему «Сім'я, права і обов’язки її членів», «Сімейні традиції», «Материнство і батьківство», «Гендерна рівність»
	Протягом    року
	Класні керівники 1-9 кл.
	

	  
	VІ. Трудове виховання
	
	
	

	  11
	Виставка доробок, виготовлених власноруч, «Щедрі дари осені»
	  Жовтень 
	Кл. керівники    

1 – 4 класів
	

	
	V. Екологічне виховання
	
	
	

	  12
	Екологічні акції «Чисте подвір’я», «Листя в землю», «Життя без сміття»
	  Жовтень 
	Двірник, 

кл. керівники
	

	  13
	Екологічний двомісячник «Зелена весна»

· Відзначення Всесвітнього Дня здоров’я

· Відзначення Всесвітнього Дня довкілля

· Відзначення Всесвітнього Дня Землі
	  Квітень,     травень
	Заступник  директора, класні керівники
	

	  14
	Відзначення річниці з дня Чорнобильської трагедії


	  Квітень 
	
	

	
	VІ. Художньо-естетичне виховання
	
	
	

	15
	Участь у районних конкурсах малюнків
	  Протягом

  року
	Заступник директора з НВР
	

	16
	Прогулянки, екскурсії у природу
	Протягом

  року
	Кл.керівники 1-9 класів, вчитель географії
	

	17
	Участь учнів у концертних програмах, художніх виставках, відзначення народних та шкільних свят
	Протягом

  року
	Пед.-організатор,

кл.керівники 1-9 кл.

	

	
	VІІ. Спортивно-оздоровча діяльність
	
	
	

	  18
	Участь у районних спортивних змаганнях
	  Протягом 

  року
	Вчитель фізичної культури
	

	19
	Олімпійський тиждень у школі
	вересень
	Пед..-організатор,

учитель фізкультури,

класні керівники
 1-9 класів
	

	  
	VІІІ. Громадянське виховання
	
	
	

	  20
	Практичні конференції, семінари, круглі столи, тематичні уроки, лекції, бесіди, присвячені 100-річчю початку подій Української революції  1917-1921 років .

	Жовтень-листопад
	Пед..-організатор,

учитель історії,

класні керівники 
5-9 класів
	

	21
	День партизанської слави
	  жовтень
	Заступник директора з НВР, кл.керівники
	

	  22
	Заходи до річниці створення Народного руху України 


	  Вересень 
	Заступник директора з НВР
	

	  23
	Тиждень пам’яті, присвячений визволенню України від німецько-фашистських загарбників


	  Жовтень
	Заступник директора з НВР
	

	  24
	Вшанування подвигу Героїв Небесної Сотні проведенням у школі єдиного уроку, загальношкільної лінійки та позакласних
виховних заходів
	   Лютий 
	Пед..-організатор,

учитель історії,

класні керівники 
5-9 класів
	

	25
	Заходи до Дня Перемоги
 
	    Квітень 

  Травень  
	
	

	  
	ІX. Правове та превентивне виховання
	
	
	

	26
	Тиждень правової культури, присвячений Дню прав людини
	  Грудень 
	Вчитель правознавства
	

	   27
	Заходи щодо профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі
	Протягом

    року  
	Заступник директора з НВР
	

	28
	Поновлення постійнодіючої виставки «Права та обов’язки дітей»
	Протягом

    року  
	Бібліотекар
	

	29
	Проведення бесіди з учнями з питань протидії торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція»
	Протягом

    року  
	Пед..-організатор,

учитель права,

класні керівники 
5-9 класів
	

	  
	ТРАДИЦІЙНІ ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНІ ЗАХОДИ
	
	
	

	1
	День знань. Свято першого дзвоника

День учителя
	01.09.2017

Жовтень
	Пед..-організатор,

класні керівники

 5-9 класів
	

	2
	Урочисте вручення паспортів старшокласникам
	Упродовж

навчального року
	Пед..-організатор
	

	3
	Заходи до Дня визволення України від фашистських загарбників
	27 - 29.10.

2017
	Пед..-організатор
	

	4
	Заходи до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом
	01.12.2017
	Пед..-організатор
	

	5
	Районне свято  «Повір у себе»
	Січень  2018
	Пед..-організатор,

класні керівники

 5-9 класів
	

	6
	Заходи до Дня Збройних сил України
	До 06.12.2017
	Пед..-організатор


	

	7
	Новорічні заходи
	З 26.12.2017
	Пед..-організатор


	

	8
	Новорічно - Різдвяна ялинка для вихованців ЦДЮТ
	Січень 2018
	Пед..-організатор

класні керівники


	

	9
	Заходи до Дня захисника  Вітчизни
	23.02.2018
	Пед..-організатор


	

	10
	Заходи до Дня  аварії на Чорнобильській АЕС
	25-26.04.

2018
	Пед..-організатор


	

	11
	Заходи  до Дня матері та Дня сім’ї
	01-02.05.

2018
	Пед..-організатор


	

	12
	Заходи  до Дня  Перемоги
	05-10.05.

2018
	Пед..-організатор


	

	13
	Свято останнього дзвоника
	Травень 2018
	Пед..-організатор


	

	14
	Заходи до Міжнародного Дня захисту дітей
	1 червня 2018
	Пед..-організатор


	

	15
	Заходи до Дня молоді
	25-26.06.2018
	Пед..-організатор


	

	16
	Заходи до Дня Конституції
	27-28.06.2018
	Пед..-організатор


	

	17
	Заходи до Дня Незалежності України
	22-24.08.2018
	Пед..-організатор


	


1.3. Національно-патріотичне виховання
1. Мета патріотичного виховання конкретизується через систему таких виховних завдань:

- утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України;

- виховання поваги до Конституції України, Законів України, державної символіки;

- підвищення престижу військової служби, а звідси – культивування ставлення до солдата як до захисника вітчизни, героя;

- усвідомлення взаємозв’язку між індивідуальною свободою, правами людини та її патріотичною відповідальністю;

- сприяння набуттю дітьми та молоддю патріотичного досвіду на основі готовності до участі в процесах державотворення, уміння визначати форми та способи своєї участі в життєдіяльності громадянського суспільства, спілкуватися з соціальними інститутами, органами влади, спроможності дотримуватись законів та захищати права людини, готовності взяти на себе відповідальність, здатності розв’язувати конфлікти відповідно до демократичних принципів;

- формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій;

- утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства;

- культивування кращих рис української ментальності - працелюбності, свободи, справедливості, доброти, чесності, бережного ставлення до природи;

- формування мовленнєвої культури;

- спонукання зростаючої особистості до активної протидії українофобству, аморальності, сепаратизму, шовінізму, фашизму.
 2. Принципи патріотичного виховання

Водночас патріотичне виховання має власні принципи, що відображають його специфіку. Серед них:

- принцип національної спрямованості, що передбачає формування національної самосвідомості, виховання любові до рідної землі, українського народу;

- принцип самоактивності й саморегуляції забезпечує розвиток у вихованця суб’єктних характеристик; формує здатність до критичності й самокритичності;

-принцип полікультурності передбачає інтегрованість української культури в європейський та світовий простір, створення для цього необхідних передумов: формування в дітей та учнівської молоді відкритості, толерантного ставлення до відмінних ідей, цінностей, культури, мистецтва, вірувань інших народів прийняття самостійних рішень;

- принцип соціальної відповідності обумовлює потребу узгодження змісту і методів патріотичного виховання з реальною соціальною ситуацією, в якій організовується виховний процес, і має на меті виховання в дітей і молоді готовності до захисту вітчизни та ефективного розв’язання життєвих проблем;

- принцип історичної і соціальної пам’яті спрямований на збереження духовно-моральної і культурно-історичної спадщини українців та відтворює її у реконструйованих і осучаснених формах і методах діяльності;

- принцип міжпоколінної наступності, який зберігає для нащадків зразки української культури, етнокультури народів, що живуть в Україні.

3. Реалізація патріотичного виховання здійснюватиметься через:

- ознайомлення та вивчення з учнями нормативно-правової бази правового виховання;

- залучення до позакласних та позашкільних заходів органів місцевого самоврядування, батьківського комітету;

-  посилення роботи волонтерського руху;

- активне залучення до патріотичного виховання дітей та молоді учасників бойових дій на Сході України, членів сімей Героїв Небесної Сотні, бійців АТО та їхніх сімей, діячів сучасної культури, мистецтва, науки, спорту, які виявляють активну громадянську і патріотичну позицію;

- проведення виховних годин, позакласних заходів військово-патріотичної тематики.

Педагогічний колектив,  класні керівники в  2017/2018 н.р. працюватимуть над здійсненням таких виховних завдань:

ПОЧАТКОВА ШКОЛА

Формування 

· основ духовно -  морального та фізичного розвитку особистості;

· почуття відповідальності, вимогливості до себе, охайності, дбайливості, дисциплінованості, старанності, наполегливості;

· необхідності гармонійного співіснування людини та природи, відповідального   ставлення до неї.                              

ОСНОВНА ШКОЛА

Формування 

· вміння адаптуватися в різних життєвих ситуаціях та конструктивно  впливати на них, коректувати та регулювати власну поведінку;

· соціальної значущості праці в житті людини, естетики  та культури праці в традиціях українського народу;

· потреби у продовженні національних та етнокультурних традицій.
     Сучасний зміст виховання дітей та учнівської молоді в Україні – це науково обґрунтована система загальнокультурних і громадянських цінностей та відповідна сукупність соціально значущих якостей особистості, що характе​ризують її ставлення до суспільства і держави, інших людей, праці, природи, мистецтва, самої себе. Виховання здійснюють для ідентифікації вихованця із загальновизнаними цінностями і якостями та самореалізації його сутнісних сил. Система цінностей і якостей особистості розвивається і виявляється через її власне ставлення. 
План заходів

щодо реалізації національно-патріотичного виховання учнів школи 
на 2017 – 2018 рік
	№ з/п
	Назва заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання

	1.
	УДОСКОНАЛЕННЯ НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЇ БАЗИ, ВИКОНАННЯ РОЗПОРЯДЧИХ ДОКУМЕНТІВ З ПИТАНЬ НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ І МОЛОДІ

	1.1.
	Продовжити виконання заходів, визначених розпорядчими документами департаменту освіти і науки облдержадміністрації, з урахуванням нормативних документів щодо реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2017-2020 роки, у навчальних закладах Київської області у 2017 році, а саме: з військово-патріотичного виховання дітей і молоді; з впровадження медіаосвітнього простору у навчально-виховний процес; заходів, спрямованих на підтримку захисників нашої країни, їхніх дітей та родин; "Про заходи з увічнення пам'яті захисників України в області на період до 2020 року
	Протягом року
	Адміністрація

	2.2.
	ЗМІСТ І ФОРМИ НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ

	2.1.
	Освітньо - виховні заходи

	2.1.1.
	Здійснювати творчі завдання з національно-патріотичної тематики, конкурси, тематичні виставки дитячої творчості, міні-проекти за участю батьків: світ професій, сімейні династії, захисники Вітчизни у моїй родині, шкільні та родинні екологічні проекти.
	Протягом  року
	Класні керівники,  пед.- організатор

	2.1.2.
	Проводити конференції, круглі столи та інші методичні заходи, а також широко висвітлювати у засобах масової інформації факти і події, що свідчать про колективну й індивідуальну боротьбу за незалежність України у ХХ столітті, перелічених у Законі України "Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у ХХ столітті" ( від 7.04.2015 р. № 25-38-1).
	Протягом  року
	Голови ШМО

	2.1.3.
	Сприяти впровадженню медіаосвіти в позакласній роботі навчально-виховного процесу, всебічно використовуючи її можливості для підвищення рівня патріотичної свідомості та критичного мислення учнів .
	Протягом  року
	Адміністрація

	2.1.4.
	Сприяти проведенню науково-дослідницької та освітньо-просвітницької роботи, яка передбачає відновлення історичної пам’яті про тривалі державницькі традиції України (Київська Русь, Велике князівство Литовське, Військо Запорізьке, Гетьманщина, діяльність Українських урядів 1917-1921 років, інші визвольні проекти), включно з проведенням фотовиставок, проведенням дискусій, круглих столів із застосуванням регіональних традицій, свідчень усної історії національно-визвольної боротьби українського народу.
	Протягом  року
	Вчитель історії, класні керівники, пед.- організатор

	2.1.5.
	Провести тижні національно-патріотичного виховання, правової освіти, спрямовані на розвиток у вихованців школи почуття власної гідності, усвідомлення своїх прав і місця у суспільстві, можливості реалізації своїх прав у поєднанні з виконанням обов’язків. Використовувати для цього рекомендації Українського інституту національної пам’яті, інших державних установ.
	Вересень -жовтень , грудень 2017 року
	Адміністрація

	2.1.6.
	Провести тематичні уроки, лекції, конкурси, тощо з відзначення Дня української писемності та мови.
	9 листопада 2017 року
	Вчитель української мови і літератури

	2.1.7.
	Провести у "День знань" лекції, бесіди, виховні заходи тощо, спрямовані на утвердження у свідомості дітей та молоді переконань про єдність і соборність України.
	1 вересня 2017 року
	Класні керівники, 

	2.1.8.
	Провести місячник "Виховуємо громадянина – патріота України" у рамках проведення міжнародного місячника шкільної бібліотеки. Комплектувати фонд шкільної бібліотеки літературою, періодичною пресою, спрямованою на національно-патріотичну виховну тематику.
	Лютий 2018 року. Протягом року
	Адміністрація бібліотекар школи

	2.1.9.
	Брати участь у Всеукраїнській безстроковій акції "Невідома могила жертв війни", краєзнавчо-народознавчій експедиції "Любіть Україну вишневу свою" у рамках Всеукраїнського руху учнівської молоді "Моя Батьківщина - Україна", Всеукраїнській естафеті пам'яті "Слава визволителям України".
	Протягом  року
	Педагогічний та учнівський колективи

	2.1.10
	З метою популяризації здійснювати замовлення та забезпечувати навчально-виховний комплекс методичною літературою з питань національно-патріотичного виховання.
	Протягом  року
	Бібліотекар

	2.1.11
	Проводити волонтерські акції у школі "Спільними зусиллями" (із збору коштів для забезпечення потреб військовослужбовців, членів сімей учасників АТО).
	Протягом року
	Педагогічний та учнівський колективи

	2.1.12
	Організовувати системну екскурсійну діяльність дітей та учнівської молоді з відвідування визначних історичних місць з метою ознайомлення з пам'ятками української історії та культури.
	Протягом року
	Педагогічний колектив

	2.2.
	Інформаційні заходи

	2.2.1.
	Надавати організаційну та матеріальну підтримку національно-патріотичним заходам, що проводяться органами учнівського самоврядування.
	Протягом  року
	Адміністрація

	2.2.2.
	Взяти участь у : · Всеукраїнському зборі лідерів учнівського самоврядування школи · Всеукраїнській екологічній ініціативі "Зробимо Україну чистою"; · флеш-мобі патріотичного читання; 
	Березень Квітень; Березень; Жовтень
	Пед.-організатор, вчитель української мови і літератури, класні керівники

	2.2.3.
	Співпрацювати з районним військовим комісаріатом, районним відділом управління ДСНС України  щодо військово-патріотичного виховання учнівської та студентської молоді, пропаганди кращих здобутків військової звитяги українського суспільства, виховання почуття гордості громадян за свою Батьківщину.
	Протягом  року
	Адміністрація

	2.2.4.
	Культурологічні заходи
	
	

	2.2.5.
	Взяти участь в обласних конкурсах, творчих звітах патріотичного спрямування: · пісні, прози та поезії, творів образотворчого мистецтва тощо
	Жовтень – листопад Квітень; Жовтень;
	Пед.-організатор, голови МО

	2.2.6.
	Військово-патріотичні заходи
	
	

	2.3.
	Проводити волонтерські акції з упорядкування місць, пов’язаних з історією та культурою українського народу, приурочених до пам’ятних дат національно-визвольної боротьби, що відзначаються на державному рівні, зокрема могил, поховань воїнів Української Повстанської Армії, меморіалів полеглих у Другій світовій війні, могил і пам’ятних знаків героїв "Небесної сотні", учасників антитерористичної операції
	Протягом

року
	Педагогічний та учнівський

колективи

	2.3.1.
	З метою увічнення пам’яті полеглих героїв, формування єдиної національної пам’яті та ідентичності розпочати виконання проекту "Слава не загине".
	
	

	2.4.
	Проводити волонтерські шкільні вертепи для привітання родин учасників АТО «Возвеселімся всі разом нині»
	Грудень 2017-січень 2018 року
	

	2.4.1.
	Взяти участь у краєзнавчо-пошуковому проекті "Книга звитяги учасників Євромайдану і АТО".
	Протягом  року
	Пед.-організатор

	2.4.2
	Активізувати профорієнтаційну роботу серед старшокласників на подальшу службу в Збройних силах України шляхом проведення конкурсів, вікторин, змагань тощо, забезпечити зв'язок з воїнами АТО, волонтерами щодо їхньої участі у навчальних заняттях із військової підготовки.
	Постійно
	Класні керівники 

	2.4.3.
	Розпочати 2017-2018 навчальний рік Уроком мужності і милосердя під девізом "Борімося – поборемо!", залучивши до його проведення учасників бойових дій на Сході країни, представників волонтерських організацій, ветеранів минулих воєн, дисидентського руху, активних учасників Революції Гідності, членів сімей Героїв Небесної Сотні та полеглих бійців АТО.
	1 вересня 2017 року
	Адміністрація

	2.4.4.
	Провести з учнями школи: · безстрокову акцію "Ми разом", спрямовану на допомогу пораненим військовим; · благодійну акцію "З вірою в серці", спрямовану на підтримку захисників нашої країни, їхніх дітей та родин, медичних працівників і волонтерів, які працюють в зоні АТО; · мітинг-реквієм з вшанування Героїв Небесної Сотні; · зустрічі з воїнами-учасниками АТО "В родинному колі"; · залучати учнів до участі у "Вахті пам'яті Небесної сотні".
	Протягом  року
	Педагогічний колектив

	2.4.5.
	Провести тематичні заходи, присвячені героїчним подвигам українських воїнів у боротьбі за територіальну цілісність і незалежність України: · до дня Захисника України; · до дня Перемоги у Другій світовій війні; · до утворення Української Повстанської Армії ; · до дня Соборності України; · до Дня Героїв Небесної Сотні; · до святкування дня Гідності та Свободи; · відзначення інших дат, визначених Календарем знаменних і пам'ятних дат
	Протягом 

року 
14.10. 09.05. 14.10. 22.01. 20.02. 22.11.
	Пед.-організатор, класні керівники

	2.4.6.
	Провести тематичні заходи з відзначення · Дня Примирення; · Дня Збройних сил України; · Дня призовника; · Пам'яті Героїв Крут; · Вшанування учасників бойових дій на території інших держав.
	Протягом  року
	Педагогічний колектив Пед.-організатор

	2.4.7
	Створити інформаційний ресурс для забезпечення організації перегляду та обговорення учнями вітчизняних художніх і документальних фільмів: · "Між Гітлером і Сталіним. Україна в ІІ Світовій війні", 2002 рік, авт. Святослав Новицький; · "Війна – український рахунок", 2002 рік, авт. Сергій Буковський; · "Війна без переможців" 2003 рік, авт. Ігор Чижов; ·  "1377 спалених заживо", 2009 рік, авт. Іван Кравчишин; · "Поводир", 2014 рік, авт. О.Г.Санін. 
	І квартал 2017р.
	Пед.-організатор

	2.4.8
	Інформаційно-комунікаційнні технології у забезпеченні національно-патріотичного виховання

	
	

	2.4.9
	Створити тематичну веб-сторінку на сайті школи для розміщення інформаційних матеріалів щодо національно-патріотичного виховання учнівської молоді. Регулярно поповнювати ресурс матеріалами з досвіду роботи педагогічних працівників з національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді, сприяти його використанню в обміні досвідом .
	ІІ квартал 2018 р.
	Відповідальний за сайт 

	2.4.10
	Створити в соціальних мережах за участю учнівської президентської республіки, членів патріотичного клубу національно-патріотичні сторінки : "Моє місто", "Моє село", "Мій рідний край" тощо.
	ІІ квартал 2018 р.
	Пед.-організатор


Розділ 2
2.1 Науково-методичне забезпечення загальної середньої освіти
2.2.1. Структура методичної роботи 

Діяльність методичної роботи школи спрямована на підвищення рівня професійної майстерності вчителів.
Структура методичної служби побудована в такий спосіб:

· Педагогічна рада;

· Методичний кабінет;

· Методичні об’єднання;
· Соціально-педагогічна служба.
У цьому навчальному році будуть створені шкільні методичні об’єднання  за такими циклами:

· ШМО вчителів гуманітарного циклу (українська мова та література, історія України, всесвітня історія, англійська мова, зарубіжна література);
· ШМО вчителів природничо-математичного циклу (біологія, хімія, географія, основи здоров’я, природознавство,фізика , математика, інформатика);

· ШМО вчителів художньо-естетичного циклу (художня культура, музика, образотворче мистецтво, трудове навчання,фізична культура);

· ШМО вчителів початкових класів;

· ШМО класних керівників;
· ШМО психолого-педагогічний семінар.
2.2.2 Організація атестації педагогічних працівників
 у 2017-2018 н.р.
     Організація атестації педагогічних пра​цівників  здійснюється відповідно до Закону України «Про освіту» (ст.54), «Про загальну середню освіту»  та Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 06.10.2010 р. № 930, із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту № 1473 від 20.12.2011, наказом МОН № 1135 від 08.08.2013.та  відповідно до  перспек​тивного  плану атестації, який щороку корегується.  
     Підготовці і проведенню атестації сприяє видання відповідних наказів, аналіз кадрового складу вчителів та затвердження списків педагогічних працівників, які атестуються,  перегляд термінів проходження ними  курсів підвищення кваліфікації, складання графіків атестації, проведення  педагогами творчих звітів, відкритих уроків, позакласних заходів. 
	№
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Ознайомлення вчителів, які атестуються з нормативними документами атестації.
	Жовтень 
	Директор 
	

	2
	Ознайомлення вчителів,які атестуються з наказом про атестацію .
	До 29.09.
	Директор 
	

	3
	Оформлення куточка «Атестація педпрацівників».
	Жовтень 
	Заступник директора
	

	4
	Складання плану роботи атестаційної комісії.
	Жовтень 
	Заступник директора
	

	5
	Вивчення системи роботи педагогічних працівників, які претендують на підвищення кваліфікаційної категорії або на присвоєння педагогічного звання та які не претендують на підвищення кваліф. Категорії.
	Жовтень - березень
	Атестаційна комісія
	

	6
	Декада вчителя, який атестується. Вивчення та аналіз системи роботи вчителів, які атестуються.
	Лютий 
	Заступник директора
	

	7
	Творчі звіти вчителів, які атестуються.
	Березень 
	Атестаційна комісія
	

	8
	Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей» 
	Лютий 
	Соціальний педагог
	

	9
	Підготовка матеріалів на педпрацівників, які атестуються, для розгляду на засіданнях атестаційної комісії, ознайомлення з атестаційними листами.
	Березень 
	Директор, заступник директора
	

	10
	Підбиття підсумків атестації педпрацівників школи: наказ, звіт, нарада.
	Квітень 
	Директор 
	


2.2.3 Засідання шкільної атестаційної комісії

І засідання                                                                                                       25.09.2017 р.

1. Вивчення Типового положення про атестацію педагогічних працівників із                         змінами та доповненнями.

2. Затвердження графіка роботи атестаційної комісії   на 2016-2017 н. р.

3. Розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії.
 ІІ засідання                                                                                            09.10. 2017 р.

1. Розгляд заяв педагогічних працівників на проходження атестації та затвердження списків педагогічних працівників, які підлягають атестації в 2017-2018 н. р. 

2. Затвердження плану роботи атестаційної комісії  на 2017-2018 н. р.
  ІІІ засідання                                                                                         19.02. 2018 р.

1. Про хід атестації  педагогічних працівників у 2017-2018 н. р.
   ІV засідання                                                                                        26.03. 2018 р.

1. Підведення підсумків атестації педагогічних працівників. 

Комплексна оцінка рівня педагогічної майстерності вчителів,  які атестуються в 2017-2018 н. р.
2.2.4 Кадрове забезпечення
       На початок 2017-2018 навчального року у школі нараховується 15 педагогічних  працівників, що становить 100 % від потреби.
Якісний склад педагогічних працівників навчального закладу
	Навчальний рік
	Всього
 педпрацівників


	З них:

	
	
	Спец. вищої  категорії
	%
	Спец. I

категорії
	%
	Спец. II   категорії
	%
	Спец.
	%

	2017-2018
	15
	1
	6,6
	10
	66
	1
	6.6
	3
	20,8

	Станом на 01.09.2017
	15
	1
	6,6
	10
	66
	1
	6.6
	3
	20,8


	Навчальний рік
	Всього

педпрац
	Вища

освіта
	%
	З них вища педа-гогічна освіта
	%
	Базова вища освіта
	%
	Середня спец. освіта
	%

	Станом на 01.09.2017
	15
	14
	86,8
	13
	86,8
	1
	6,6
	1
	6,6


2.2.5. Організаційна робота 
Вересень 

Перевірка та затвердження календарно-тематичного планування на 2017-2018 н.р.

Перевірка документації з техніки безпеки в спортзалі, кабінетах фізики, хімії, інформатики.

Оформлення документації з методичної роботи.
Моніторинг знань учнів з базових дисциплін у 5,9 класах

Жовтень 

Співбесіди з учителями: навчальний план – програма – тематичне планування – поурочне планування – класний журнал.
Шкільні олімпіади. Підготовка учнів до районних олімпіад.

Перевірка робочих зошитів, практичних та контрольних робіт з метою дотримання єдиного орфографічного режиму та об’єктивності виставляння оцінок за роботи контролюючого характеру.
Тиждень біології та хімії.

Листопад

Перевірка класних журналів.

Моніторинг результативності використання інтерактивних технологій у навчальному процесі.

Тиждень предметів естетичного циклу (музика, малювання, художня культура)

Грудень 

Предметний тиждень з історії та правознавства, географії.

Методична діяльність і впровадження сучасних педагогічних технологій у навчально-виховний процес початкових класів: 

· декада педагогічної творчості вчителів;

· виставка-огляд кращих зошитів.

Перевірка журналів (класних, факультативних занять, гурткової роботи).

Січень 

Попередній аналіз підсумків успішності за І семестр навчального року.

Методично-оперативна нарада з питань:

· підсумки виконання плану роботи школи за І семестр;

· результати контролю за виконанням навчальних програм, лабораторних, практичних, контрольних робіт за І семестр;

· Різне.

Тиждень англійської мови, зарубіжної літератури.

Лютий 
Тиждень предметів фізико-математичного циклу.
Виконання вчителями вимог методичного листа Міністерства освіти і науки України «Про обсяг і характер домашніх завдань для учнів початкової школи».

Індивідуальні консультації для вчителів «Організація роботи вчителя з учнями, які мають низьку мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності. Шляхи оптимізації навчального навантаження учнів початкової школи».
Березень 

Тиждень української мови і літератури.

Підсумки участі учнів в олімпіадах, конкурсах, турнірах.
Стан ведення класних журналів, учнівських зошитів. Виконання практичної частини програми.

Квітень 

Відвідування уроків учителів з метою виявлення рівня вирішення шкільної методичної проблеми.

Перевірка виконання навчальних програм за записами в журналах. Система письмових робіт, їх кількість, якість виконання учнями.

Тиждень трудового навчання і фізичної культури.

Травень 

Моніторинг знань учнів 1-4 класів.

Педагогічна рада.
Підготовка звітної документації за підсумками роботи за рік.

Розділ 3

3.1  Внутрішньошкільний контроль та управління

                3.2 Циклограма контрольно-аналітичної діяльності
	Предмети 
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022

	Українська мова та література
	2
	К /П
	2
	2
	2

	Зарубіжна література
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Математика, алгебра, геометрія
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Хімія
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Біологія
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Фізика
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Історія України
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Всесвітня історія
	2
	К /П
	2
	2
	2

	Географія
	2
	2
	2
	К /П
	

	Правознавство 
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Англійська мова
	2
	2
	2
	К /П
	

	Фізична культура
	2
	К /П
	2
	2
	2

	Інформатика 
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Трудове навчання 
	2
	К /П
	2
	2
	2

	Образотворче і музичне мистецтво
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Основи здоров’я
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Початкова школа
	2
	К /П
	К /П
	К /П
	2

	Художня культура
	К /П
	2
	2
	2
	2

	Факультативні та гурткові заняття
	2
	К /П
	2
	К /П
	2


Умовні позначки: К /П – комплексна перевірка;   2 – тематичний контроль

3.3 Комплексні перевірки викладання предметів

	Предмети 
	Дата 
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання    

	Художня культура 
	Жовтень 
	Директор
	

	Зарубіжна література
	Листопад 
	Директор
	

	Історія України
	Грудень 
	Заступник директора з НВР
	

	Правознавство 
	Лютий
	Заступник директора з НВР
	

	Інформатика 
	Березень
	Директор
	

	Основи здоров''я
	Квітень 
	Заступник директора з НВР
	


3.4 Тематичні  перевірки викладання предметів
	Предмети 
	Тема контролю
	Дата 
	Класи 
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	Українська мова та література
	Підготовка учнів до уроків
	 Вересень 
	5,9
	Заступник директора
	

	Математика, алгебра, геометрія
	Моніторинг знань учнів з базових предметів
	Жовтень 
	1-4 класи

5
	Директор школи
	

	Хімія
	Підготовка учнів до уроків, організація дозвілля
	Листопад 
	7,9
	Заступник директора
	

	Біологія
	Виконання навчальної програми
	Грудень  
	6
	Директор 
	

	Фізика
	Використання нормативів при оцінюванні учнів
	Січень   
	7,8,9
	Директор школи
	

	Всесвітня історія
	Виконання навчальної програми
	Січень 
	6
	Заступник директора
	

	Географія
	Виконання навчальної програми
	Лютий 
	7
	Заступник директора
	

	Англійська мова
	Підготовка учнів до уроків
	Лютий 
	8
	Директор школи
	

	Фізична культура
	Виконання навчальної програми
	Березень 
	5-9 
	Директор школи
	

	Трудове навчання 
	Виконання навчальної програми
	Березень 
	8,9
	Заступник директора
	

	Образотворче і музичне мистецтво
	Підготовка учнів до уроків
	Квітень 
	5-7
	Заступник директора
	

	Початкова школа
	Виконання навчальної програми
	Квітень 
	1-4
	Заступник директора
	

	Факультативні та гурткові заняття
	Виконання навчальної програми
	Протягом року
	1-9
	Заступник директора
	


3.5 Управлінська діяльність педагогічного колективу
Педагогічні ради
	№

з/п
	Питання 
	Відповідальний за підготовку
	Відмітка про виконання

	І засідання ( Серпень)

	1
	Аналіз діяльності педагогічного колективу за 2016-2017 навчальний рік.


	Директор

ЗДНВР

Педагог- організатор
	

	3
	Про вибір секретаря  педради.
	Директор
	

	4
	Затвердження  річного плану роботи школи на 2017 -2018  навчальний рік 
	Директор
	

	5
	Про затвердження робочого навчального плану школи на 2017-2018  навчальний рік
	ЗДНВР
	

	6
	Затвердження  плану роботи методичної ради школи на 2017 - 2018 навчальний рік  та погодження  структури методичної роботи з педагогами школи.
	ЗДНВР
	

	7
	Про затвердження  тем засідань педагогічної ради школи на 2017-2018 навчальний рік
	Директор
	

	8
	Про структуру навчального року та затвердження режиму роботи школи в 2017-2018 навчальному році.
	Директор
	

	9
	Про оцінювання знань учнів 2 –х класів у 2017-2018  навчальному році
	ЗДНВР
	

	10
	Про доцільність проведення навчальної практики та навчальних екскурсій у 2017-2018 н.р.
	Директор
	

	11
	Обговорення та затвердження річного плану роботи шкільної бібліотеки на 2017-2018 навчальний рік
	Бібілотекар
	

	12
	Про погодження плану роботи соціального педагога на 2017-2018 начальний рік
	Соціальний педагог
	

	13
	Про організацію харчування учнів у 2017-2018 навчальному році.
	Директор
	

	14
	Різне 
	
	

	ІІ засідання (Грудень)

	1.
	Про виконання рішень попереднього засідання педагогічної ради.
	Директор
	

	2.
	Про рівень навчальних досягнень учнів 1- 9 – х класів .
	Вчителі 
	

	3.
	Про роботу шкільних МО (аналіз роботи за І півріччя).
	Голови МО
	

	4.
	Про виховну роботу школи (аналіз роботи за І півріччя).
	Педагог організатор
	

	5.
	Про методичну роботу школи (аналіз за І семестр).
	ЗДНВР
	

	6.
	Про підсумки І та ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад.
	ЗДНВР
	

	7.
	Про підсумки участі учнів школи у районних конкурсах. (аналіз роботи за І півріччя).
	ЗДНВР
	

	8.
	Шкільна бібліотека – інформаційний центр, виховний простір навчального закладу. (аналіз роботи за І півріччя).
	Бібліотекар 
	

	9.
	Традиційне й інноваційне навчання  в школі через призму власного досвіду. (аналіз роботи за І півріччя).
	ЗДНВР
	

	ІІІ засідання (Березень)

	1.
	Про виконання рішень попереднього засідання педагогічної ради. 
	ЗДНВР
	

	2.
	Про підготовку до проведення ДПА для учнів 4-х класів  у 2017-2018 н.р.
	ЗДНВР
	

	3.
	Про підготовку до проведення ДПА для учнів 9-х класів  у 2017-2018 н.р.
	ЗДНВР
	

	4.
	Про вибір навчальним закладом третього предмету для складання ДПА учнями 9 класу
	Директор

Класний керівник
	

	5.
	Майстер-клас як форма поширення інноваційних педагогічних ідей.
	ЗДНВР
	

	6.
	Підсумки атестації педагогічних працівників за 2017/2018 н.р.
	ЗДНВР
	

	ІV засідання (Квітень)

	1.
	Методи стимулювання та мотивації навчально-пізнавальної діяльності учнів на уроках.
	ЗДНВР
	

	2.
	Про організацію закінчення 2017/2018 навчального року, вивчення нормативних документів про закінчення навчального року.
	ЗДНВР
	

	3.
	Про затвердження завдань ДПА  для початкової та основної школи, укладені вчителями.
	ЗДНВР

Члени педагогічної ради
	

	4.
	Про порядок проведення навчальних екскурсій для 1-4 класів.
	ЗДНВР
	

	5.
	Різне.
	
	

	V засідання (Травень)

	1.
	Проектуємо модель уроку разом. Критерії ефективності сучасного уроку.
	ЗДНВР
	

	2.
	Про результати ДПА учнів 4 класів.
	ЗДНВР
	

	3.
	Попередній розподіл навчальних годин на 2018 – 2019 н.р.
	Директор школи
	

	4.
	Про переведення учнів 1-4 класів .
	Директор школи
	

	5.
	Про порядок проходження навчальної практики.
	ЗДНВР
	

	6.
	Про допуск 9-го класу до екзаменів.
	ЗДНВР
	

	VІ засідання (Червень)

	1.
	Про підсумки  ДПА учнів 9-го класу та випуск зі школи.
	ЗДНВР
	

	2.
	Про створення робочої групи для складання Річного плану школи на 2018 – 2019 н.р.
	Директор школи

ЗДНВР
	


3.6 Тематика нарад при директорові

Вересень

1. Про виконання плану заходів з організованого початку навчального року: 

· Організація харчування учнів у школі; 
· Складання списків доїжджаючих учнів.
· Затвердження режиму, плану роботи школи.

2. Про дотримання педпрацівниками внутрішкільного розпорядку роботи
· Ознайомлення під розписку педпрацівників з посадовими інструкціями
3. Про атестацію педагогічних кадрів, створення атестаційної комісії.

4. Техніка безпеки учасників навчально-виховного процесу. 
Жовтень

1. Про організацію роботи шкільних методичних об’єднань.
2. Про внутрішньошкільний контроль та управління (циклограма проведення комплексних перевірок та тематичних перевірок. 

3. Про підготовку учнів до участі в І – ІІ – ІІІ турі Всеукраїнських олімпіад. 
Листопад

1. Про ведення класних журналів.
2. Про роботу педколективу з організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять.
3. Робота ШМО вчителів гуманітарного циклу за методичною проблемою школи.

4. Робота ШМО вчителів природничо- математичного циклу за І етапом методичної проблеми школи.
Грудень
1. Про організаційні питання  успішного закінчення І семестру. Про документацію.
2. Про рівень навчальних досягнень учнів за результатами моніторингових досліджень.

3. Про підготовку до проведення новорічних та різдвяних свят.

4. Профілактика правопорушень серед учнів.
Січень

1. Про виконання навчальних програм. Планування роботи вчителів та класних керівників на ІІ семестр.
2. Про підсумки перевірки стану ведення класних журналів за І семестр.

3. Про роботу із здібними та обдарованими учнями.
Лютий

1.  Про роботу педколективу з організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять.
2. Круглий стіл «Моральне виховання у процесі навчання на уроці».

3. Робота ШМО вчителів художньо-естетичного циклу за методичною проблемою школи.

4. Про стан ведення шкільних журналів.
Березень
1. Вплив факультативних занять на загальний розвиток учнів.
2. Про стан ведення шкільних журналів.

3. Робота класних керівників із батьками(ведення щоденників учнів).

4. Різне.
Квітень

1. Про ознайомлення з інструктивно-нормативною документацією щодо закінчення навчального року
2. Про підсумки проведення атестації

3. Про стан роботи педколективу з охорони здоров’я дітей та техніки безпеки під час навчально-виховного процесу.

4. Різне.
Травень
1. Про виконання навчальних програм.
2. Про затвердження щорічних відпусток працівників.

3. Про підсумки виконання всіх розділів річного плану

4. Про організацію закінчення навчального року.
Червень

1. Звіти керівників ШМО про роботу методичних об’єднань вчителів протягом року.

2. Оформлення особових справ учнів

3. Оформлення та видача документі про освіту випускників школи.

4. Організація ремонту в школі.

5. Різне. 
3.7 Тематика нарад з іншими працівниками школи
Серпень

Про стан підготовки приміщень школи до початку навчального року. Інструктаж з охорони праці та техніки безпеки.
Вересень

Про регламент роботи обслуговуючого персоналу. Про функціональні обов’язки кожного працівника (під розпис).
Листопад

Про стан підготовки приміщень, життєзабезпечуючих систем до роботи в зимовий період.

Березень

Про дотримання санітарно-гігієнічних умов у приміщеннях школи. Про першочергові об’єкти для літнього ремонту.

Квітень – травень

Про екологічний двомісячник.

Червень

Про капітальний та поточний ремонт систем, приміщень.

Розділ 4.

4.1 Психологічний супровід навчально-виховного процесу
Тема семінару

«Робота  класного  керівника  і  вчителів-предметників  на  демократично-гуманістичній  основі»

	№
	Зміст роботи 
	Дата 
	Відповідальний 
	Відмітки про виконання


Засідання №1 вересень ________2017 р

Тема «Взаємодія вчителя і учня у навчально – виховному процесі».

	1
	Завдання і зміст роботи психолого-педагогічного семінару.
	Вересень
	Соціальний педагог


	

	2
	Затвердження плану роботи психолого-педагогічного семінару на 2017 – 2018 н. р.
	
	
	

	3
	Практичне заняття «Стилі та моделі педагогічного спілкування».
	
	
	


Засідання №2 Листопад ________2017р

Тема «Особливі діти»

	1
	Особливості роботи з тривожними дітьми.
	Листопад
	Соціальний педагог, вчителі 


	

	2
	Особливості роботи з агресивними дітьми.
	
	
	

	3
	Особливості роботи з гіперактивними дітьми.
	
	
	


Засідання №3 Лютий __________2018р
Тема “Особливості адаптації учнів 1-х, 5-х класів до нових умов навчання і виховання.  Психолого-педагогічний супровід учнів 1-х, 5-х класів”.

	1
	“Особливості адаптації учнів 1-х, 5-х класів до нових умов навчання і виховання. Психолого-педагогічний супровід учнів 1-х, 5-х класів”.

- Практичні заняття по темі.
	Лютий
	Соціальний педагог


	

	2
	Звіт класного керівника 1-го класу про рівень адаптації учнів до нових умов навчання та виховання
	
	Класний керівник 
	

	3
	Звіт класного керівника 5-го класу про рівень адаптації учнів до нових умов навчання та виховання
	
	Класний керівник
	

	4
	Практикум для вчителів «Шляхи формування здорового психологічного клімату в колективі» 
	
	Соціальний педагог
	


Засідання №4 травень__________ 2018р

Тема «Розвиток психологічно компетентного вчителя»

	1
	Психологічна культура педагога.  
	Травень 
	Соціальний педагог, вчителі 


	

	2
	Тренінгове заняття "Розвиток психологічної проникливості"
	
	
	

	3
	Підведення підсумків роботи семінару за рік.

Планування на наступний рік (пропозиції).
	
	
	


Розділ 5. 

5.1 Організація роботи з батьками

	№

з/п
	Зміст діяльності
	Дата
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Провести вибори батьківських комітетів у класах (1-9 класи)
	вересень
	класні керівники
	

	2
	Провести класні батьківські збори
	вересень,

грудень,

березень,

травень
	класні керівники

1-9-х класів
	

	3
	Провести загальношкільні батьківські збори за темами: 

· Умови успішного виховання у сім’ї. Значення особистого прикладу батьків на виховання дитини.

· Створення необхідних умов для фізичного розвитку школярів, збереження та зміцнення їхнього здоров’я. 
	вересень,

травень
	Директор школи
	

	4
	Організувати психологічно-консультативну службу для батьків
	протягом року
	Соціальний педагог
	

	5
	Організувати спільні учнівсько-батьківські виховні години,концерти, свята, екскурсії.
	протягом року
	класні керівники

1-9-х класів
	

	6
	Відзначення Дня матері, міжнародного Дня сім’ї;  запрошення  батьків на святкові заходи.
	травень
	класні керівники

1-9-х класів
	

	7
	Провести конкурси:

 - «Ви, ти, я – всі ми дружна спортивна сім’я»;

 - «Спорт, краса, здоров’я, дружба» із залученням батьків учнів.
	грудень,

травень
	Каліка В.В.
	

	8
	Організувати постійний зв'язок з родинами учнів девіантної поведінки.
	протягом року
	класні керівники
	

	9
	Організувати роботу батьківського університету правових знань за наступними темами:

· Батькам про правову відповідальність неповнолітніх. Форми і методи право виховної роботи.

· Основні завдання та зміст виховання дітей в сучасних умовах. Правове виховання в системі національного виховання.

· Правова культура людини. Знайомство з Карним та Адміністративним Кодексами України.

· Правова освіта та правове виховання, як дійовий засіб попередження правопорушень. Насильство в сім’ї як проблема превентивного виховання. 
	протягом року
	ЗНВР

Педагог-організатор

Соціальний педагог
	


Розділ 6.

6.1  Фінансово-господарська діяльність, 
матеріально-технічна база школи
1. Зробити поточний ремонт класних приміщень, коридорів.
2.  Контролювати роботу техперсоналу належного санітарного стану в школі.
3. Оформити естетично класи і коридори школи.
4. Продовжувати роботу по поповненню  музейної кімнати. 
5. Поповнювати кабінети наочними    посібниками та роздатковим матеріалом. 
6. Домагатися збереження шкільного майна у належному стані. 
7. Забезпечити тепловий та світловий режим у школі згідно санітарних вимог.
8. Продовжувати поетапно здійснювати заміну енергозберігаючих ламп по класах для кращого енергозбереження.
9. Здійснити (упорядкувати) інвентаризацію по класах та навчальних кабінетах.
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